Alla delibera di Giunta Comunale n.

del

DETERMINAZIONE DELLE CAPACITA' ASSUNZIONALI MATURATE SULLA SPESA DEL PERSONALE CESSATO DAL
SERVIZIO NELL'ANNO 2019 E DESTINATE ALLA PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE PER L'ANNO

ALLEGATOB

2019
ANNO 2019 - Dipendenti cessati dal Pos. Stipendio 13° mensilita Indennita | Finanziamento
servizio Econ. tabellare comparto complessivo
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C 20.344,07 1.695,34 52,08 22.091,49
OPERATORE SERVIZI MANUTENTIVI A 17.060,97 1.421,75 37,08 18.519,80
DISPONIBILITA' PER ASSUNZIONI 2019 €40.611,29
Calcolo Spesa al 100%

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE PER L'ANNO 2019 CON FINANZIAMENTO DALLE

DISPONIBILITA' MATURATE RISPETTO AL PERSONALE CESSATO NELL'ANNO 2019

PROEILO PROEESSIONALE Pos. Stipendio 13° mensilit Indennita Flnan2|ar'nen'to
Econ. tabellare comparto assunzioni
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO D1 22.135,47 1.844,62 59,40 24.039,49
N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO P. c 20.344,07 1.695,34 52,08 11.045,74
T.50%
SPESA ASSUNZIONI 2019 €35.085,24

ECONOMIE FABBISOGNO 2020

5.526,05




