
 

 

Comune di CONCA  dei  MARINI 
Provincia di Salerno 

 

 
Costa d’Amalfi                                                                                                                       

Patrimonio UNESCO 

Comune Antitransgenico 

 

AVVISO PUBBLICO 

 
Per la manifestazione di disponibilità a svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio da retribuirsi mediante 

buoni lavoro (voucher) presso il Comune di Conca dei Marini, nell’ambito delle seguenti attività: 

 

1. lavori di facchinaggio (spostamento e risistemazione archivi e mobilio);  

2. lavori di giardinaggio, sfalcio delle aree verdi, cigli, strade e pulizia degli spazi pubblici, custodia;  

3. pulizia e piccola manutenzione degli edifici comunali, manifestazioni culturali, sportive, fieristiche, 

allestimento/riordino locali, montaggio strutture, lavori di emergenza, o solidarietà;  

4. lavori di emergenza o di solidarietà;  

5. vigilanza e pulizia di strutture pubbliche;  

6. qualsiasi altra attività che abbia rilevanza di servizio alla collettività.  

 

Le prestazioni lavorative si svolgeranno nei giorni e negli orari stabiliti dall'Ente. Ad ogni prestatore il 

compenso erogato è rappresentato da "buoni lavoro", del valore netto di € 9,00/ora a favore del lavoratore. 

Tale buono singolo corrisponde ad un'ora di lavoro, svolto nell'ambito richiesto e con tempo limitato.  

I buoni lavoro garantiscono copertura previdenziale presso l'INPS e assicurativa presso INAIL.  

Sono esenti, da qualsiasi imposizione fiscale, non incidono sullo stato di disoccupato o inoccupato del 

prestatore e saranno liquidati con le forme e le modalità previste dalla normativa di riferimento, entro 30 gg. 

dal completamento dell'attività 

 

REQUISITI PER ACCEDERE ALLA SELEZIONE: 

 a) residenza nel Comune di Conca dei Marini;  

b) età non inferiore a 18 anni;  

c) cittadinanza italiana, od appartenenza all'Unione Europea.  

d) rientrare tra le seguenti categorie: 

 - coloro che godono di assegno ordinario di invalidità e pensione agli invalidi civili;  

- studenti con un'età uguale o inferiore a 25 anni (età minima 18 anni): regolarmente iscritti ad un ciclo di 

studi;  

-percettori di prestazioni integrative del salario o sostegno al reddito:  

cassintegrati, titolari di disoccupazione ordinaria, disoccupazione speciale per l'edilizia, i lavoratori in 

mobilità ed i lavoratori sottoposti a regime di CGS;  

altre categorie: inoccupati, disoccupati e casalinghe.  

e) immediata disponibilità al lavoro richiesto;  

f) idoneità fisica al servizio assegnato;  

g) non essere stati destituiti o sollevati da incarichi per inadempienze o dispensati dall'impiego presso una 

qualsiasi pubblica amministrazione;  

h) godimento dei diritti politici;  

i) non avere riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali pendenti;  

Si precisa inoltre che il personale verrà chiamato in base alla necessità dell'Ente Comunale in relazione alle 

attività da svolgere e tenendo, anche, conto dell'esperienza personale posseduta o delle attitudini personali 

riferite all'incarico da svolgere, dietro valutazione del Responsabile dell'Ufficio. 



 

Per partecipare alla selezione gli interessati devono presentare al Comune di Conca dei Marini domanda in 

carta semplice, secondo l’allegato modello, entro e non oltre il giorno 22 gennaio 2020, tramite consegna 

all'Ufficio Protocollo o tramite posta elettronica certificata all'indirizzo pec: 

protocollo.concadeimarini@asmepec.it 

Alla domanda dovrà essere allegato:  

- fotocopia di un valido documento di riconoscimento in corso di validità;  

 

Si rammenta che ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/00 le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l'uso 

di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia.  

II Comune si riserva comunque la verifica della veridicità di quanto dichiarato dal richiedente. In caso di non 

veridicità del contenuto delle dichiarazioni, verranno applicate le sanzioni penali previste ai sensi dell'art. 76 

del succitato decreto e si procederà a segnalare alle autorità competenti. Il dichiarante decadrà, altresì, dai 

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e 

verrà cancellato dall’elenco.  

Il presente avviso è pubblicato all'Albo pretorio del Comune di Conca dei Marini. Copia integrale del 

presente bando di selezione e dello schema di domanda sono disponibili sul sito istituzionale del Comune o 

presso l’ufficio relazioni con il pubblico.  

Le domande non sottoscritte o pervenute fuori termine saranno considerate irricevibili. 

ELENCO DEGLI IDONEI  

Tutti i soggetti che faranno domanda saranno inseriti in un elenco di idonei e saranno chiamati seguendo 

l'ordine crescente. L'offerta di disponibilità non vincola in alcun modo l'Amministrazione ad utilizzare tale 

elenco, subordinata alla normativa di riferimento, che verrà attivata in base alle effettive esigenze dell'Ente. 

L'incaricato verrà contattato telefonicamente per manifestare la propria disponibilità alla prestazione 

occasionale necessaria all'Ente. Il lavoratore che per qualsiasi motivazione non si presenti a due chiamate 

sarà depennato dall’elenco. Si precisa che lo svolgimento di detto lavoro occasionale non configura alcuna 

tipologia di rapporto di lavoro subordinato con il Comune e non dà diritto a prestazioni di malattia, di 

maternità, di disoccupazione né ad assegno per il nucleo familiare.  

I prestatori di lavoro occasionale accessorio non hanno diritto alle prestazioni di malattia, maternità, 

disoccupazione e assegni familiari e il compenso del prestatore/lavoratore che ha svolto attività occasionale 

accessoria è esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o inoccupato 

 

INFORMATIVA DI CUI ALL'ART.13 DEL D.LGS. N. 196/2003 

 

 Ai sensi dell'art.13 del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196, si informano i candidati che il trattamento dei dati forniti 

per partecipare alla procedura è finalizzato all'espletamento della stessa, anche con l'utilizzo di procedure 

informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tale finalità. Il conferimento di tali dati è 

pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla 

procedura.  

Il presente avviso non vincola in alcun modo l'Amministrazione Comunale che valuterà discrezionalmente se 

avvalersi dell'istituto del lavoro accessorio.  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

Per ulteriori informazioni o chiarimenti è possibile rivolgersi all'Ufficio Segreteria del Comune di Conca dei 

Marini negli orari di apertura al pubblico 

 

Conca dei Marini, 10.1.2020 

 

        Il Segretario Comunale 

        Dott. Vincenzo Galano 
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